






























PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN
  2 441.57 5 5.3 Promover la incorporación de la Perspectiva de

Género de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria:

Implementando estrategias y acciones que
institucionalicen la transversalidad de la perspectiva de
género en la Comisión Estatal, se realizaron 16 acciones,
de ellas 9 fueron estrategias de difusión de temas del Día
internacional de las mujeres y Prevención de violencia
contra las mujeres y 7 fueron capacitaciones en materia
de Derechos humanos de las mujeres y Prevención de la
violencia contra las mujeres; beneficiando a 20 personas
adultas y 1 adulto mayor  (15 mujeres y 6 hombres).

 6 082 651.69 8 8.3 Impulsar herramientas de mejora regulatoria para la
implementación de la política pública en materia en el
Estado:
Con el objetivo de promover las actividades económicas
en el Estado, a través de las Ventanillas Únicas de
Gestión Empresarial VUGE, instaladas en los municipios
de Comitán de Domínguez, Cintalapa de Figueroa
Palenque, Tapachula y Tuxtla Gutiérrez, se efectuaron
3,022 servicios, tales como: emisión de autorizaciones,
permisos, licencias, dictámenes, constancias y otras
resoluciones relativas a la constitución, apertura,
operación y liquidación de empresas; beneficiándose a
1,530 empresas,3,977 personas adultas, 33 adultos
mayores y 820 estudiantes (1,816 son mujeres y 3,014
hombres).

  100 144.85 8 Sistema Estatal para la agilización de Apertura y
Expansión de Empresas:

Con el objetivo de promover las actividades económicas
en el Estado, a través Sistema de Apertura Rápida de
Empresas certifica la simplificación de la licencia de
funcionamiento municipal para abrir una empresa de bajo
riesgo, propiciando el crecimiento de negocios y empleos
formales, elevando la recaudación municipal y
fomentando la inversión y el crecimiento económico en la
localidad. Por lo que se realizó la entrega de un
certificado al Ayuntamiento de Tapachula por la
validación del módulo del Sistema de Apertura Rápida de
Empresas SARE a través del Programa de
Reconocimiento y Operación SARE PROSARE;
beneficiándose  a 149 personas adultas (83 son mujeres y 
66 hombres).

 6 185 238.11 

2 Dimensión Económica 
del Desarrollo

Promover políticas orientadas al desarrollo 
que apoyen las actividades productivas, la 

creación de puestos de trabajo decentes, el 
emprendimiento, la creatividad y la 

innovación, y fomentar la formalización y el 
crecimiento de las microempresas y las 
pequeñas y medianas empresas, incluso 

mediante el acceso a servicios financieros.

8.3Promover el crecimiento económico 
sostenido, inclusivo y sostenible, el 

empleo pleno y productivo y el trabajo 
decente para todos.

PRESUPUESTO DEVENGADO

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA 

AL CUARTO TRIMESTRE  DEL  2022

OBJETIVOS METAS
PRINCIPALES  PROYECTOS  Y ACCIONESASPECTO DE ATENCIÓN

2 Dimensión Económica 
del Desarrollo

Promover el crecimiento económico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.

Promover políticas orientadas al desarrollo
que apoyen las actividades productivas, la
creación de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el
crecimiento de las microempresas y las
pequeñas y medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servicios financieros.

Asegurar la participación plena y efectiva de
las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la
vida política, económica y pública.

4 Dimensión Institucional 
del Desarrollo

Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y niñas.





 5 840 425   6 185 238    344 813  

   0     0     0  

LEGISLACIÓN    0  

JUSTICIA    0  

COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO    0  

RELACIONES EXTERIORES    0  

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS    0  

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR    0  

OTROS SERVICIOS GENERALES    0  

   0     0     0  

PROTECCION AMBIENTAL    0  

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD    0  

SALUD    0  

RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES 

   0  

EDUCACION    0  

PROTECCIÓN SOCIAL    0  

 5 840 425   6 185 238    344 813  

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL 

 5 840 425   6 185 238    344 813  La variación correponde al proyecto: Impulsar
herramientas de mejora regulatoria para la
implementación de la política pública en materia
en el Estado, derivado a la ampliación liquida
correspondiente a la adquisición de 02 equipos
de cómputo en el proyecto de inversión,
asimismo, el ejercicio pasado estaba disponible
la plaza Mando Medio Superior, el cual fue
ocupada el 16 de septiembre del 2022. 

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA    0  

COMBUSTIBLE Y ENERGIA    0  

TRANSPORTE    0  

COMUNICACIONES    0  

TURISMO    0  

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN    0  

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONÓMICOS    0  

   0     0     0  

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PÚBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA

   0  

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ÓRDENES DE GOBIERNO

   0  

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES    0  

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

DESARROLLO SOCIAL 

GOBIERNO 

GASTO TOTAL

DESARROLLO ECONÓMICO

COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

DEL  1 DE ENERO AL 31  DE DICIEMBRE 2022

FUNCIÓN
dic-2022 PRESUPUESTO JUSTIFICACIÓN

PRESUPUESTO DEVENGADO VARIACIÓN

dic-2021



ORGANISMO PÚBLICO: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

AMPLIACIONES /

REDUCCIONES

TOTAL    0     0     0     0     0     0     0     0  

FUNCIÓN / SUBFUNCIÓN

ALINEACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL

EJE / TEMA / 

CAPÍTULO

P  R  E  S  U  P  U  E  S  T  O     D E    E G R E S O S

APROBADO MODIFICADO MINISTRADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO

NO APLICA
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